
TIIMIOPPIJAN PELIKIRJA 

Tämä pelikirja on tarkoitettu sinulle, IntoAmiksen opiskelija, jotta sinä tiedät, miten meillä 

opiskellaan. Intoamiksessa saat mahdollisuuden oppia tiimityöskentelyyn kykeneväksi tulevaisuuden 

osaajaksi. Toteutamme tiimioppimista, joka on yhteistoiminnallinen, vuorovaikutuksellinen ja 

vastuullinen oppimismenetelmä. 

Sovellamme Tiimiakatemian kehittämiä tiimioppimisen menetelmiä ja työkaluja. Meille on 

myönnetty Tiimiakatemia®- Silver-tason sertifikaatti, joka todistaa, että toimintaamme on arvioitu ja 

se täyttää sertifikaatin edellytykset. 

Meillä oppiminen syntyy tekemisen ja kokemuksen kautta yhdessä muiden oppijoiden kanssa. 

Valitsimme tiimioppimisen menetelmän, koska haluamme tukea sinun motivaatiotasi opintoihin. 

Motivaatiolla tarkoitamme sinun tunnettasi itsenäisyydestä, pystyvyydestä, merkityksellisyydestä ja 

yhteenkuuluvuudesta. Haluamme vahvistaa sinulle tärkeiden työelämätaitojen lisäksi myös 

elämäntaitojasi. Tiimityöskentely on suosittu ja tuloksellinen tekemisen tapa myös työelämässä. 

Siirtyminen työelämään ja erilaisiin tiimeihin on näin sinulle helpompaa. 

Perustat yhdessä opiskelukavereidesi kanssa NY-yrityksen ja toimit sen kautta tiimiyrittäjänä. Opit 

ammattia erilaisten työelämä- ja asiakasprojektien kautta. Sinulla on siis mahdollisuus ansaita rahaa 

opintojesi aikana, oma aktiivisuutesi ja vastuullisuutesi vaikuttaa keskeisesti lopputulokseen. NY-

yrityksessä on aina opiskelijoita useilta eri vuosiluokilta. Yhdessä te suunnittelette, hankitte tietoa, 

pohditte ja jaatte asioita (tietoja ja taitoja) toisillenne, opitte tekemällä, treenaatte ja reflektoitte. 

Tiimin vertaistuki on vahvaa ja opit asioita tehokkaasti myös toisilta. 

”Opiskelija, joka saa itse vaikuttaa asioihin, on sitoutuneempi ja valmiimpi oppimaan uutta.” 

 


